PROCEDURA URUCHAMIANIA | REALIZACJI STUDIOW PRZEMIENNYCH NA WYDZIALE MECHANICZNYM PWr

OSOBA/KOMORKA PRZYWOLANY
TERMIN ODPOWIEDZIALNA DZIALANIE DOKUMENT
Petnomocnik Dziekana ds. | RoZmowy wstepne pomiedzy Przedsiebiorstwem z,ainteresowanym wspotpracg w ramach Studidow
semestr 1. Przemiennych oraz Petnomocnikiem Dziekana ds. Studiéw Przemiennych z ramienia Wydziatu Mechanicznego

pazdziernik-luty

Studiow Przemiennych

Przedsiebiorstwo

PWr. Efektem rozmdw jest przedstawienie przez Petnomocnika Dziekana ds. Studiéw Przemiennych idei oraz
warunkow formalnych/schematu studiéw Przemiennych.

Petnomocnik Dziekana ds.

Ustalenie ilosci Studentéw mozliwych do zrekrutowania przez Przedsiebiorstwo, ich lokalizacji (Wroctaw, Filia

semestr 2. i .
. Studiow Przemiennych Legnica, Filia Watbrzych) oraz kierunku studidéw. W zaleznosci od deklaracji Przedsiebiorstwa co do liczebnosci
marzec-maj Przedsiebiorstwo Studentéw mozliwe jest nawigzanie wspétpracy z kilkoma Przedsiebiorstwami.
semestr 2 Petnomocnik Dziekana ds. | Uzgodnienie tresci oraz podpisanie Umowy ramowej na organizacje i prowadzenie Studiéw Przemiennych
) Studiow Przemiennych pomiedzy Reprezentantem/ami Przedsiebiorstwa, a Uczelnig reprezentowang przez Dziekana Wydziatu | ¢ Umowa ramowa
MRS Przedsiebiorstwo Mechanicznego.
semestr 2. , a
) Przedsiebiorstwo Propozycja warunkéw rekrutacji oraz okreslenie ram Formularza zgfoszeniowego. e Formularz zgtoszeniowy
maj
Woystanie Komunikatu informacyjnego do Studentdw 2. semestru kierunkéw objetych wspdtpraca w ramach
Studiéw Przemiennych oraz umieszczenie stosownych informacji na stronie/w mediach spotecznosciowych
semestr 2. Petnomocnik Dziekana ds. | Wydziatu Mechanicznego. Po zaznajomieniu sie Studentéw z ofertg organizacja dla zainteresowanych Y .
L . . . . . ., . , e Komunikat informacyjny
maj Studiow Przemiennych spotkania informacyjnego moderowanego przez Petnomocnika Dziekana ds. Studidow Przemiennych, ktorego
celem jest przedstawienie idei oraz warunkéw formalnych/schematu studiéw Przemiennych, procedury
rekrutacyjnej, jak rowniez profilu dziatalnosci Przedsiebiorstwa.
semestr 2 Petnomocnik Dziekana ds. el s
) ’ Studiéow Przemiennych Opracowanie Dodatkowych efektow uczenia, ktore student uzyska uczestniczac w Studiach Przemiennych. * szeczl;aowe S
ma .
| Przedsiebiorstwo
semestr 2. Rada Wvdziatu Zatwierdzenie przez Rade Wydziatu wspotpracy Wydziatu Mechanicznego PWr z Przedsiebiorstwem w ramach | e Protokdt z Rady
maj-czerwiec H Studiéw Przemiennych. Wydziatu

Petnomocnik Dziekana ds.

Rekrutacja Studentéw chcacych uczestniczyé w Studiach Przemiennych wg ustalen przekazanych na spotkaniu
informacyjnym. Przy rekrutacji studentéw na Studia Przemienne uwzgledniane bedg facznie nastepujace

SRR Studiéw Przemiennych kryteria:
czerwiec Przedsigbiorstwo - wyniki egzamindw i zaliczen osiggnietych w pierwszym i drugim semestrze,
- wynik procesu rekrutacyjnego, na ktory sktada sie rozmowa kwalifikacyjna.
semestr 2. Petnomocnik Dziekana ds.

koniec czerwca

Studiow Przemiennych

Przedsiebiorstwo

Ogtoszenie wynikdw rekrutacji (w zaleznosci od kalendarza akademickiego, zwykle do korca czerwca).

o Wyniki rekrutacji

okres wakacyjny

lipiec-wrzesien

Student

Przedsiebiorstwo

Staz/praktyka Studenta w Przedsiebiorstwie. Jej wymiar czasowy i zakres ustalony jest przez Przedsiebiorstwo,
W porozumieniu ze Studentem.

okres wakacyjny

wrzesien

Petnomocnik Dziekana ds.

Studiow Przemiennych
Przedsiebiorstwo

Student

Podpisanie Umowy trdjstronnej: Wydziat Mechaniczny PWr — Przedsiebiorstwo — Student

e Umowa tréjstronna

semestr 3.

pazdziernik

Przedsiebiorstwo

Student

Rozpoczecie przez Studenta Studidw Przemiennych wg wytycznych okreslonych w Umowie trdjstronne;.

e Umowa trojstronna

semestr 3.-7.

Nauczyciele akademiccy
Przedsiebiorstwo

Student

Realizacja Studidw Przemiennych w formie zajec zorganizowanych i realizowanych przez Uczelnie oraz zajec¢
praktycznych zorganizowanych przez Uczelnie w porozumieniu z Przedsiebiorstwem.

Zajecia praktyczne organizowane przez Uczelnie w zaktadach Przedsiebiorstwa odbywajg sie w wymiarze:

- 3i4 semestr (2 rok studidw) — 1 dziern w tygodniu, min. 8 godzin,
- 5i 6 semestr (3 rok studiéw) — 2 dni w tygodniu, min. 16 godzin,
- 7 semestr (4 rok studiow) — 3 dni w tygodniu, min. 24 godziny.

Za zajecia praktyczne przeprowadzane w Przedsiebiorstwie, Student w trakcie roku akademickiego
otrzymuje od Przedsiebiorstwa wynagrodzenie w kwocie ustalonej na etapie podpisywania Umowy

7.

trojstronne;.

Student zobowigzany jest do przedstawienia do 30 pazdziernika i do 30 marca kazdego roku:

- Przedsiebiorstwu kopii zaswiadczenia o posiadaniu statusu studenta wydanego przez Uczelnie,

- Petnomocnikowi Dziekana ds. Studiow Przemiennych kopii zaswiadczenia o zrealizowaniu deklarowanego
programu zajec praktycznych w Przedsiebiorstwie.

Umowa moze zostac rozwigzana z winy Studenta przed uptywem okresu na jaki zostata zawarta z przyczyny:
- rezygnacji lub przerwania udziatu w projekcie praktycznego ksztatcenia studentow,

- skreslenia z listy studentow,

- nieusprawiedliwionych nieobecnosci na czesci praktycznej ksztatcenia,

- naruszenia przez Studenta wewnetrznych zasad organizacyjnych obowigzujgcych w Przedsiebiorstwie, w
tym w szczegdlnosci razgcego naruszenia zasad bezpieczeristwa i higieny oraz przeciwpozarowych
skutkujacych koniecznoscig rozwigzaniem niniejszej umowy,

- naruszenia przez Studenta obowigzkéw zwigzanych z zachowaniem w tajemnicy informacji poufnych,

- niewywigzywania sie przez studenta ze zleconych zadan i obowigzkéw w czesci praktycznej ksztatcenia.

e Umowa trojstronna

semestr6.i7.

Promotor
Przedsiebiorstwo

Student

Student w porozumieniu z Przedsiebiorstwem wybiera temat pracy dyplomowej inzynierskiej, ktory dotyczy
zakresu dziatalnosci Przedsiebiorstwa. Procedura wyboru, zatwierdzania i realizacji tematu pracy dyplomowej
jest zgodna z wytycznymi Procedury procesu dyplomowania na Wydziale Mechanicznym PWr (I stopieri
studiéw). Student zobowigzuje sie do przekazania Przedsiebiorstwu do weryfikacji wersji ostatecznej pracy
przed jej formalnym ztozeniem na Uczelni. Student, w zwigzku z zawartymi w pracy dyplomowej informacjami
poufnymi, zobowigzany jest do jej utajnienia.

® Procedura procesu
dyplomowania na
Wydziale
Mechanicznym PWr
(L stopien studiow)

koniec
semestru 7.

Komisja egzaminu
dyplomowego

Przedsiebiorstwo

Student

Student przystepuje do egzaminu dyplomowego organizowanego przez Dziekana Wydziatu Mechanicznego
PWr. Sktad komisji egzaminu dyplomowego moze zostaé rozszerzony o przedstawicieli Przedsiebiorstwa.
Ocena uzyskana z egzaminu dyplomowego jest sktadowg oceny koricowej za studia. Zaliczenie ww. egzaminu
jest warunkiem koniecznym do pozytywnego ukoriczenia praktycznego ksztatcenia organizowanego przez
Uczelnie we wspotpracy z Przedsiebiorstwem.

koniec
semestru 7.

Student

Petnomocnik Dziekana ds.

Studiow Przemiennych

Dyplom ukorczenia studiow na Politechnice Wroctawskiej otrzymuje absolwent, ktéry zrealizowat program
studidw i ztozyt egzamin dyplomowy. Ponadto Student, ktéry ukoriczy petny program Studiéw Przemiennych
otrzyma indywidualne Zaswiadczenie ukoriczenia studiow przemiennych podpisane przez Petnomocnika
Dziekana ds. Studidw Przemiennych studidw oraz Dziekana Wydziatu Mechanicznego. W suplemencie do
dyplomu studenta, ktéry ukonczy petny program Studiéw Przemiennych, zostanie odnotowany fakt realizacji
Studiéow Przemiennych.

W przypadkéw studentow, ktérzy nie ukonczyli petnego programu studidow przemiennych (zrezygnowali w
dowolnym momencie), nie przewiduje sie wydawania zaswiadczenia uczestnictwa w studiach przemiennych
oraz dodawania adnotacji w suplemencie do dyplomu. W takim przypadku sugeruje sie w porozumieniu z
Przedsiebiorstwem wygenerowanie zaswiadczenia dot. okresowej wspoétpracy/praktyki/stazu. Jego forma i
tres¢ pozostaje w gestii Przedsiebiorstwa.

e Dyplom ukoriczenia
studidw

e Zaswiadczenie
ukoriczenia studiow
przemiennych

po ukonczeniu
studiow

Przedsiebiorstwo

Student

Po ukoniczeniu studiow | stopnia Przedsiebiorstwo moze zaproponowac Studentowi dalszg wspotprace w
formie stazu absolwenckiego czy tez zatrudnienia. Decyzja o dalszej wspotpracy jest dokonywana przez
Przedsiebiorstwo na podstawie wewnetrznych kryteriow.

Kontakt

Petnomocnik Dziekana ds. Studidéw Przemiennych

dr inz. Tomasz Piwowarczyk

tomasz.piwowarczyk@pwr.edu.pl

Kierownik Dziekanatu

mgr inz. Sylwia Tomal

sylwia.tomal@pwr.edu.pl
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