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OFERTA NA STANOWISKO
- SPECJALISTA Al — Senior Al Specialist/ ML Engineer
w projekcie FIRST TEAM FENG FNP

&) AISSIST

Artificial Intelligent Support System
for Coordinate Tomographic Measurements

Nazwa stanowiska SPECJALISTA Al — Senior Al Specialist / ML Engineer
Liczba miejsc pracy 1
Dyscyplina naukowa Inzynieria mechaniczna / Informatyka / Nauki Obliczeniowe
Forma wynagrodzenia wynagrodzenie etatowe (1/2 etatu)
Kwota wynagrodzenia 11 655,00 PLN brutto/miesiagc (za 1/2 etatu)
Data rozpoczecia pracy 1 lipca 2026 r.
Okres pobierania 01.07.2026 — 31.12.2026 (z mozliwoscia przediuzenia do 30.06.2029)

wynagrodzenia

Politechnika Wroctawska
Jednostka Wydziat Mechaniczny (W10)
Katedra Zaawansowanych Technik Wytwarzania (K97)

Rekrutacja dotyczy zatrudnienia w ramach projektu badawczego pt. Inteligentny system wspomagania
wspafrzednosciowych pomiaréw tomograficznych AiSSIST (nr FENG.02.02-1P.05-0038/24), realizowanego
w ramach programu First Team, ktorego gtownym wykonawca jest dr inz. Grzegorz Ziotkowski. Projekt
zostat sfinansowany przez Fundacje na rzecz Nauki Polskiej (FNP) ze $rodkow Funduszy Europejskich dla
Nowoczesnej Gospodarki (FENG). Catkowity budzet projektu wynosi 4 000 000,00 zt i w catosci pochodzi

ze srodkow unijnych.

Opis oferty

Poszukiwany jest Specjalista Al — Senior Al Specialist/ ML Engineer odpowiedzialny za rozwoj, walidacje
i integracj¢ metod uczenia maszynowego/glebokiego (ML/DL) oraz rozwigzan XAl w systemie AiSSIST.

Rola obejmuje projektowanie protokotéw eksperymentdw, oceng wiarygodnosci modeli oraz przygotowanie
komponentow Al do fazy prototypu i demonstratora. Prace bedg prowadzone etapami, zgodnie z planem
badan i walidacji, z naciskiem na realizacje uzgodnionych kamieni milowych. Specjalista bedzie $cisle
wspotpracowat z zespotem pomiarowym XCT, symulacyjnym oraz Research Software Engineer, zapewniajac

spojnos¢ rozwigzan Al z wymaganiami metrologicznymi i raportowaniem projektu.

e projektowanie i rozwd] metod ML/DL wspierajacych kluczowe funkcje AiSSIST (analiza jakoS$ci

danych/rekonstrukcji, wsparcie doboru parametrow, komponenty korekcji i analizy btedow),

e analiza probleméw metodologicznych (m.in. data leakage), projektowanie baseline’éw, eksperymenty

ablation oraz ocena uogoélniania modeli w ramach kompletnego pipeline’u,

Zakres obowigzkéw ~ ® przygotowanie strategii wykorzystania danych symulacyjnych i pomiarowych XCT, obejmujacej transfer

z symulacji do danych rzeczywistych oraz analiz¢ przesunigcia rozktadow,

e implementacja i integracja metod wyjasnialno$ci (XAI) oraz oceny wiarygodnosci/niepewnosci predykcji

w kontekscie zastosowan metrologicznych,

e definiowanie metryk oceny modeli i raportow wynikow w kontekscie metryk QA projektu oraz analiza

przypadkow bledow,
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implementacja i utrzymanie kodu badawczego w Pythonie oraz konfiguracja i wersjonowanie modeli oraz
eksperymentow (we wspotpracy z Computational Scientist),

przygotowanie komponentow Al do uzycia w prototypie i demonstratorze AiSSIST: standardy formatow i
interfejséw danych, $ledzenie wersji modeli oraz dokumentacja AI/XAI i raportowanie wynikow,
wspoéludziat w przygotowywaniu publikacji naukowych i prezentacji wynikdw oraz wspotpraca z partnerem
przemystowym w zakresie transferu wiedzy.

Wymagania szczeg6lowe

Wymagane:
wyksztalcenie wyzsze (mgr inz. lub rownowazne) w obszarze informatyki, inzynierii danych, sztucznej
inteligencji lub pokrewnym,
min. 5 lat do$wiadczenia w realizacji projektow ML/DL (R&D lub przemyst), w tym samodzielne
prowadzenie eksperymentow i podejmowanie decyzji metodologicznych,
bardzo dobra znajomos$¢ Pythona oraz praktyka w implementacji i trenowaniu modeli ML/DL; umiej¢tnos¢
implementacji metod opisanych w literaturze naukowej,
doswiadczenie w projektowaniu procedur walidacji oraz ocenie uogdlniania modeli, obejmujace
definiowanie baseline’6w, analizy ablation i analiz¢ bledow; znajomos¢ kluczowych zagrozen
metodologicznych, takich jak data leakage, bias oraz przesunigcie rozktadow,
dbato$¢ o reprodukowalno$é eksperymentoéw: dokumentowanie konfiguracji i danych, kontrola elementow
losowych, rejestrowanie parametréw oraz wersjonowanie modeli i wynikow,
umiejetnos¢ krytycznej pracy z literatura (analiza metod, identyfikacja zatozen/ograniczen, replikacja
wynikdw) oraz formutowania wnioskoéw na podstawie wynikow eksperymentow.

Mile widziane:
doswiadczenie w przygotowaniu publikacji naukowych (wspotautorstwo),
znajomos¢ popularnych bibliotek Pythona do uczenia maszynowego i widzenia komputerowego, takich jak:
scikit-learn, OpenCV, scikit-image oraz PyTorch,
do$wiadczenie w pracy z danymi obrazowymi/3D/volumetric lub zagadnieniami segmentacji i oceny
jakos$ci wynikow,
znajomos¢ podejs¢ XAl i praktyk uzasadniania decyzji modelu (interpretowalnosc¢, analiza niepewnosci).

Umiejetnosci migkkie

umiejetno$é pracy zespotowej w srodowisku interdyscyplinarnym oraz komunikacji technicznej (pisemnej
i ustnej),

samodzielno$¢ w prowadzeniu eksperymentéw badawczych i rozwigzywaniu probleméw metodycznych;
gotowo$¢ do pracy w warunkach niepetnej specyfikacji,

skrupulatno$¢ w dokumentowaniu decyzji i raportowaniu wynikow; dbatos¢ o porownywalnos¢ wynikow
W czasie,

odpowiedzialnos¢ za rzetelno$¢ ocen modeli (walidacja, analiza bledow, XAl) oraz gotowos¢ do krytycznej
oceny wilasnych rozwigzan.

Oferujemy

prace przy innowacyjnym, autorskim projekcie AiSSIST, ktory laczy realne problemy przemystowe
procesu XCT z wyjasnialng sztuczng inteligencja (XAI),

mozliwo$¢ prowadzenia badan naukowych i wspoltworzenia systemu AiSSIST od fazy badan do prototypu
i demonstratora w Srodowisku akademickim,

duza autonomi¢ w zakresie doboru metod ML/DL/XAI oraz realny wplyw na kierunek rozwoju
komponentow Al w projekcie,

prace na unikalnych danych (pomiarowych XCT oraz symulacyjnych) i mozliwos$¢ publikowania wynikow
w wiodacych czasopismach/konferencjach,

mozliwos¢ pracy hybrydowej z elastycznymi godzinami pracy,

perspektywe rozwoju zawodowego poprzez udzial w specjalistycznych szkoleniach dedykowanych
personelowi projektowemu,

mozliwo$¢ odbycia stazy naukowych u partnera naukowego projektu,

Miesigczne wynagrodzenie w wysokosci 11 655,00 zt brutto.

zatrudnienie na okres wynoszacy 6 miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia do 30.06.2029 r.
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Politechnika Wroctawska jako przyjazny pracodawca wspiera zatrudnianie 0sob z niepelnosprawnos$ciami.
Informacje o dostepnosci wybranych budynkéw PWr: https://przewodnik.pwr.edu.pl/pl/. Informacje
0 wsparciu dla pracownikow z niepetnosprawnosciami i szczegdlnymi potrzebami: http://dzd.pwr.edu.pl/pl.

Kryteria
kwalifikowalnosci

zyciorys (CV) zawierajacy najwazniejsze osiagnigcia i publikacje naukowe, nagrody, dziatalno$¢ naukows,
list motywacyjny wyrazajacy zainteresowanie oferowang pozycja,

kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych potwierdzajacego uzyskanie tytutu magistra,

oswiadczenie o otrzymaniu informacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych (zatacznik: RODO).

Dodatkowe informacje o
rekrutacji

rekrutacja bedzie prowadzona przez Komisje Konkursowa. Komisja rozpatrzy wnioski o zatrudnienie
oceniajac: kompetencje kandydatow do realizacji okreslonych zadan w projekcie, w tym doswiadczenie
w pracy w podobnym obszarze; dotychczasowe osiagniecia naukowe kandydatow, w tym przebieg studiow,
publikacje i aktywno$¢ badawcza; otrzymane nagrody, stypendia, wyréznienia kandydatow,

w drugim etapie naboru Komisja przeprowadza ustng rozmowe kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami
- 0 wynikach kandydaci zostang powiadomieni poprzez wiadomo$¢ e-mail,

zgodnie z Ustawg z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym
i ochronie maloletnich oraz Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 31.07.2017 r. w sprawie
trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z dostgpem ograniczonym oraz
sposobu zaktadania konta uzytkownika, kazda osoba przed zatrudnieniem zobowigzana bedzie przedtozy¢
dokumenty wymagane w/w przepisami w tym informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego, jak rowniez
zostanie zweryfikowana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Adres przesylania zgloszen

patrycja.e.szymczyk@pwr.edu.pl (w tytule prosimy o podanie numeru referencyjnego: 15052026/S/Al/AiSSST). Zgloszenia
kandydatow, ktore nie zawieraja numeru referencyjnego lub zostana przestane po uplywie terminu skladania ofert, nie beda
brane pod uwage.

Termin nadsylania zgloszen

15.05.2026 r., godz. 15:00
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